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ZARZADZENIE NR 22/2019 ]
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE
LUBAWSKIM

z dnia 11 czerwca 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w planie finansowym Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Nowym
Miescie Lubawskim na 2019 rok

Na podstawie art. 249 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2019
poz. 869), § 12ust.1 i2 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu
prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych isamorzadowych zakladéw budzetowych (t.j.
Dz. U. z2015r. poz. 1542 zpdézn. zm.) oraz zarzadzeniem nr 86/2019 Burmistrza Nowego Miasta
Lubawskiego z dnia 10 czerwca 2019 roku zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zmiany w planie finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie Lubawskim na 2019 rok.

§ 2. Integralng czgs$¢ niniejszego zarzadzenia stanowi zatgezniki nr 1-3.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 10 czerwca 2019 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie
Lubawskim

Elzbieta Rogowska
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Zaktacznik do zarzadzenia Nr 22/2019

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 11 czerwca 2019 r.

Plan wydatkéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na 2019 rok

Dzial | Rozdzial | § Tresé Plan przed | ona Plan po
Zmlanq zmianie
853 Pozostale zadania w zakresie 333 249,34 | 20 000,00 353 249,34
polityki spolecznej
85395 Pozostala dzialalno§¢ 333 249,34 | 20 000,00 353 249,34
4010 | Wynagrodzenia osobowe 62 164,98 | 20 000,00 82 164,98
pracownikow
855 Rodzina 12 556 559,73 | 4 294,00 | 12 560 853,73
Swiadczenia rodzinne,
swiadczenia z funduszu
85502 alimentacyjnego oraz skladki 5418793,56 | 4116,00 | 5422 909,56
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 5219 955,00 4 000,00 5223 955,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe 127 389,62 116,00 127 505,62
pracownikow
85503 Karta duzej rodziny 599,00 178,00 777,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe 599,00 178,00 777,00
pracownikow
R 16 451 748,62 | 24 294,00 | 16 476 042,62
azem:
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 22/2019
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 11 czerwca 2019 r.

Plan wydatkéw - zadania zlecone Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na 2019 rok

Dzial | Rozdzial | § Tresé Plan przed | ona | P1an po
zZmiang zmianie
855 Rodzina 12 448 078,00 | 4 294,00 | 12 452 372,00
Swiadczenia rodzinne,
Swiadczenia z funduszu
85502 alimentacyjnego oraz skladki 5391040,00 | 4116,00 | 5395 156,00
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 5219 955,00 | 4 000,00 5223 955,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe 110 041,35 | 116,00 110 157,35
pracownikow
85503 Karta duzej rodziny 599,00 178,00 777,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe 599,00 | 178,00 777,00
pracownikow
12 719 031,00 | 4 294,00 | 12 723 325,00
Razem:
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Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 22/2019

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w

Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 11 czerwca

2019.

Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 22/2019
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 11 czerwca 2019 r.

Plan wydatkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej zadania rzadowe 2019 rok

Przed
Dzial | Rozdzial § Tresé Zmiang Zmiana Po zmianie
853 Pozostale zadania w zakresie 0,00 | 20 000,00 20 000,00
polityki spolecznej
85395 Pozostala dzialalnos¢ 0,00 | 20 000,00 20 000,00
4010 Wynagrodzenia osobowe 0,00 | 20 000,00 20 000,00
pracownikow
Razem 0,00 | 20 000,00 20 000,00
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