Elektronicznie podpisany przez:
ELZBIETA ROGOWSKA; MIEJSKI OSRODEK POM
dnia 27 listopada 2018 r.
ZARZADZENIE NR 49/2018 ]
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE
LUBAWSKIM

z dnia 27 listopada 2018 r.

w sprawie regulaminu monitoringu wizyjnego w Miejskim OSrodku Pomocy Spolecznej w Nowym
Miescie Lubawskim

Na podstawie art. 104!, art. 104> art. 104> w zwigzku z art. 22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.].
z 2018 r. poz.917 zpdzn. zm.) oraz § 9Yust. 41§ 10 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Miescie Lubawskim stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr V/30/2015 Rady miejskiej w Nowym
Miescie Lubawskim zdnia 17 marca 2015r. wsprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ regulamin monitoringu wizyjnego w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie Lubawskim, bedacy zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci pracownikoéw
W sposob przyjety w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Miesécie Lubawskim.

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie
Lubawskim

Elzbieta Rogowska
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 49/2018

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 27 listopada 2018 r.

Regulamin monitoringu wizyjnego w Miejskim OSrodku Pomocy Spolecznej w Nowym MieScie
Lubawskim

§ 1. Regulamin okresla szczegdlowe zasady funkcjonowania monitoringu na terenie i wokot terenu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Miescie Lubawskim przy ul. Korczaka 4, zwanego dalej
zaktadem pracy.

§ 2. Administratorem danych pochodzacych z zapisu monitoringu jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Nowym Mies$cie Lubawskim.

§ 3. Celem monitoringu jest ochrona mienia zakatdu pracy.
§ 4. Monitoring przeznaczony jest do calodobowej obserwacji terenu i terenu wokot zaktadu pracy.

§ 5. 1. Do administrowania monitoringiem na terenie i wokol terenu zaktadu pracy, upowazniony jest
pracownik z Dzialu Pomocy Srodowiskowe;.

2. Do zadan administratora monitoringu nalezy:
1) piecza nad konserwacja oraz biezaca obstuga monitoringu;
2) nadzér nad przeprowadzaniem modernizacji lub rozbudowy monitoringu,

3) niezwloczne zglaszanie Dyrektorowi lub Zastgpcy Dyrektora stwierdzonych awarii zakldcajacych
funkcjonowanie monitoringu.

§ 6. 1. Do elementow monitoringu w zaktadzie pracy wchodzi:
1) rejestrator,
2) dwie kamery zewngtrzne,
3) jedna kamera wewng¢trzna,
4) monitor,
5) zasilacz awaryjny.

2. Rejestrator wraz z monitorem oraz zasilaczem awaryjnym znajduje si¢ na parterze budynku (pokoj nr 1).
Dostep do pomieszczenia poza administratorem monitoringu, majg inne upowaznione osoby, wtym te
sprawujace nadzor merytoryczny i informatyczny. Inne osoby moga przebywac tylko i wytacznie w przypadku
otrzymania upowaznienia od Administratora danych osobowych.

3. Kamera wewnetrzna znajduje si¢ na parterze klatki schodowej budynku i stuzy do monitorowania terenu
zaktadu pracy.

4. Kamery zewngtrzne zlokalizowane sg na $cianie potnocnej oraz potudniowej na zewnatrz budynku
i stuzag do monitorowania terenu wokot zaktadu pracy.

§ 7. 1. Monitoring w zaktadzie pracy funkcjonuje catodobowo.

2. Rejestracji 1 zapisywaniu na nosniku fizycznym podlega tylko obraz (wizja) zkamer systemu
monitoringu. Nie jest rejestrowany dzwigk (fonia).

3. Nagrania obrazu przetwarzane sa wylacznie do celow, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowuje si¢ je
przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia nagrania. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowia
dowod w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzial wiadomos$¢, iz moga one
stanowi¢ dowod w postepowaniu, termin ulega przedluzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia
postepowania. Po uptywie okreséw, o ktorych mowa powyzej, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania
obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inacze;.
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§ 8. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych z monitoringu jest zamieszczona
na tablicach ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim.

§ 9. Migjsca objete monitoringiem oznakowane sg tabliczkami informacyjnymi.

§ 10. 1. Zapisy obrazu z monitoringu moga stanowi¢ dowod w postgpowaniu prowadzonym na podstawie
prawa.

2. Kopie zapisow wykonuje si¢ wylacznie na podstawie pisemnego wniosku podmiotu prowadzacego
postepowaniu na podstawie prawa.

3. Sporzadzanie kopii nagrania obrazu stanowigcego dowod w postgpowaniu prowadzonym na podstawie
prawa, wykonywane jest wylacznie przez osobg upowazniona przez Administratora danych osobowych.

4. Udostgpniane dane z monitoringu sa ewidencjonowane przez upowaznionego pracownika.

§ 11. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulminem maja zastosowanie w szczegolnosci przepisy
Kodeksu pracy.
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