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dnia 25 czerwca 2018 r.

ZARZADZENIE NR 30/2018 ]
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE
LUBAWSKIM

z dnia 25 czerwca 2018 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla Zastepcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowym Mie$cie Lubawskim

Na podstawie art. 98 i art. 99 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z2018r.

poz. 1025 z p6ézn. zm.), art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j.
Dz. U. 22017 r. poz. 1257 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Udziela si¢ petnomocnictwa Panu Dariuszowi Andrzejewskiemu Zastepcy Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim stanowigcego zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 13/2013 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym
Miescie Lubawskim zdnia 12 kwietnia 2013 roku w sprawie udzielenia petnomocnictwa dla Zastepcy
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miesécie Lubawskim.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie
Lubawskim

Elzbieta Rogowska
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Zaktacznik do zarzadzenia Nr 30/2018
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nowym Mies$cie Lubawskim

z dnia 25 czerwca 2018 1.

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 98 i art. 99 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z2018r.
poz. 1025 z pdzn. zm.), art. 33 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j.
Dz. U. 22017 r. poz. 1257 z p6zn. zm.) udzielam pelnomocnictwa

Panu Dariuszowi Andrzejewskiemu

zamieszkatemu w Nowym Miescie Lubawskim przy ul. Wojska Polskiego 94A, legitymujacemu si¢ dowodem
osobistym o numerze AUF577619, w zwigzku z pelnieniem funkcji Zastepcy Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim do:

a) zarzadzania w imieniu pracodawcy zaktadem pracy zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz . U. z2018r. poz. 917 zpdézn. zm.) oraz przepisami szczegdlnymi dotyczacymi
funkcjonowania jednostki,

b) podejmowania czynno$ci prawnych w granicach zwyktego zarzagdu majatkiem Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym MieScie Lubawskim zwanego dalej jednostka,

c) sktadania o$wiadczen woli w imieniu Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie zwanej dalej Gming,
w zakresie dziatalnos$ci jednostki,

d) do zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego jednostki,

e) do reprezentowania Gminy przed sgdami, organami administracji publicznej, organami egzekucyjnymi
w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig jednostki

w czasie nieobecnosci Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym MieScie Lubawskim
z powodu urlopu, choroby lub dlugotrwatej nieobecnosci wynikajacej z innych przyczyn.

Do skuteczno$ci czynnosci prawnej, ktora moze spowodowaé powstanie zobowigzan pieni¢znych potrzebna
jest kontrasygnata skarbnika miasta lub osoby przez niego upowaznione;.

Pelnomocnictwo nie upowaznia do udzielania dalszych petnomocnictw.

Pelnomocnictwo wazne jest do odwotlania, nie dluzej niz przez czas petnienia funkcji Zastgpcy Dyrektora
jednostki.
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