ZARZADZENIE NR 39/2015 ]
KIEROWNIKA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE
LUBAWSKIM

z dnia 5 listopada 2015 1.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - Referent w Dziale Swiadczen Spotecznych

Na podstawie § 9 ust. 4 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim
nadanego Uchwala Nr V/30/2015 Rady Miejskiej w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 17 marca 2015 r. oraz
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie Lubawskim wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 48/2013 Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim z dnia 31 grudnia 2013 r. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej, do czasu wybrania
kandydata i obsadzenia stanowiska urzedniczego - Referent w Dziale Swiadczen Spotecznych.

§ 2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
1) Bienkowska Katarzyna - Przewodniczacy
2) Adamkiewicz Jarostaw - Czlonek
3) Zapolska Barbara - Czlonek

§ 3. Sktad Komisji Rekrutacyjnej okreslony w § 2 zobowigzany jest do przestrzegania postanowien
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urze¢dnicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie Lubawskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Kierownik Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Nowym Miescie
Lubawskim

Elzbieta Rogowska
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