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Wstep

W dniu 12 grudnia 2007 r. w Nowym Miescie Lubawskim odbyta si¢ pierwsza z cyklu
debat w sprawie Wojewddzkiego programu na rzecz 0sob starszych. Ze strony przedstawicieli
nowomiejskich organizacji pozarzadowych padly woéwczas propozycje, aby opracowac
program na szczeblu lokalnym, ktérego realizacja w konsekwencji przyczynitaby si¢ do
poprawy jakos$ci zycia najstarszych mieszkancoéw Nowego Miasta Lubawskiego.

Koncepcja ta, stala si¢ poczatkiem ksztattowania lokalnej polityki spotecznej wobec
0sOb starszych poprzez wspdlne dziatania jednostek samorzadu lokalnego we wspodtpracy z
organizacjami pozarzadowymi. Sygnatem do opracowania tego dokumentu byta réwniez
sytuacja demograficzna miasta objawiajaca si¢ wysokim wskaznikiem osob starszych do
ludnosci ogdtem. Z danych Glownego Urzedu Statystycznego wynikato, ze na dzien 31 XII
2008 r. gming miejska Nowe Miasto Lubawskie zamieszkiwato 11.063 mieszkancow. Wsrdd
ogo6lnej liczby ludnosci byto 5.817 kobiet oraz 5.246 mezczyzn. Wedtug polskiej statystyki
jednym z kryteriow podziatu ludnos$ci z wzgledu na wiek, jest podziat na grupy ekonomiczne,
wsrod ktorych wyrdznia si¢ osoby w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym oraz
poprodukcyjnym. Zgodnie z ta metodologia osoby w wieku poprodukcyjnym to kobiety w
wieku 60 lat (i wigcej) oraz mezezyzni w wieku 65 lat (i wigeej).

W wojewddztwie warminsko-mazurskim w 2008 r. udziat ludnosci w wieku
poprodukcyjnym wynosit 14,15%. Prognozy GUS dotyczace ludno$ci naszego wojewodztwa
wskazuja, iz w roku 2035 ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym bedzie stanowita ok. 26,28%. W
skali powiatu nowomiejskiego w 2008 r. wskaznik ten ksztaltowat si¢ na poziomie 14,17%.
W przypadku Nowego Miasta Lubawskiego byt najwyzszy sposréd wszystkich gmin naszego
powiatu, gdyz wynosit 15,04%. Na ten stan wptyngto wiele czynnikow. Jednym z nich jest
niski przyrost naturalny. W wojewoddztwie warminsko-mazurskim w 2008 r. przyrost
naturalny na ,,1000 ludnosci” wynidst 2,47, natomiast w powiecie nowomiejskim 4,24. W
przypadku gminy miejskiej Nowe Miasto Lubawskie liczba urodzen byta réowna liczbie
Zgonow.

Konieczno$¢ podejmowania dziatan potwierdzily takze badania przeprowadzane
migdzy innymi w Nowym Miescie Lubawskim przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski w
Olsztynie na przetomie roku 2007/2008, a dotyczace sytuacji ludzi starszych w wojewodztwie
warminsko-mazurskim. Badania te wykazaty, Ze problemom i potrzebom 0s6b starszych, w
lokalnych spotecznos$ciach naszego wojewddztwa nie po§wigca si¢ wystarczajacej uwagi.
Stwierdzono, iz waznym ograniczeniem w systemowych dziataniach na rzecz tych osob jest
brak kompleksowej strategii dzialania. Zwrocono réwniez uwage na brak infrastruktury
instytucjonalnej, brak ofert ustug skierowanych do tej grupy wiekowej umozliwiajacych
podniesienie ich standardu zycia.

W  pazdzierniku 2009 roku Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego zwrocita si¢ do Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z
propozycja wspotpracy polegajacej na opracowaniu lokalnego programu na rzecz osob
starszych.

Koncepcja jego opracowania byla zgodna z zapisami Wojewddzkiego programu na
rzecz 0sob starszych na lata 2009-2013 ,,Pogodna i bezpieczna jesien Zycia na Warmii i
Mazurach”, przyjetego Uchwata nr 1/2/09/111 z dnia 6 stycznia 2009 r. przez Zarzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Dnia 10 lutego 2010 r. gmina miejska Nowe Miasto Lubawskie zawarla z Federacja
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Organizacji Socjalnych porozumienie dotyczace wypracowania tegoz programu w ramach
projektu ,, Akademia Il Wieku Warmii i Mazur”, dofinansowanego ze srodkow Mechanizmu
Finansowego Europejskiego  Obszaru  Gospodarczego, Norweskiego Mechanizmu
Finansowego, budzetu Rzeczypospolitej Polskiej w ramach Funduszu dla Organizacji
Pozarzadowych oraz Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

I. Charakterystyka miasta

Nowe Miasto Lubawskie potozone jest w potudniowej czgSci Wojewodztwa
warminsko-mazurskiego, w malowniczej dolinie rzeki Drwecy. Wokot miasta rozciagaja sie
obszary wysoczyzny morenowej. Niepowtarzalnym elementem nowomiejskiego krajobrazu
sq jeziora potaczone urokliwymi rzeczkami. Przez miasto przebiega droga krajowa nr 15,
ktora jest waznym punktem na szlaku taczacym dwa osrodki o duzym potencjale spoteczno-
gospodarczym tj. Torun-Olsztyn.

Dnia 2 lipca 2010 r. Nowe Miasto Lubawskie otrzymato certyfikat
Migdzynarodowego Stowarzyszenia Miasta Cittaslow, a tym samym dotaczyto do grona miast
spokojnych i przyjaznym mieszkancom i turystom.

Miasto przyciaga nie tylko atrakcyjnym polozeniem geograficznym, ale takze czystym
powietrzem. Tereny te, ze wzgledu na stan $rodowiska stanowia czes$¢ "Zielonych Phuc
Polski". Srodowisko przyrodnicze urozmaicone jest takze szata roslinna, a zwlaszcza
wyraznie zaznaczajacymi si¢ w krajobrazie terenami lesnymi. W sasiedztwie miasta
wystepuja duze obszary lesne, rozpoczynajace si¢ okoto 3-5 km na pdtnoc od miasta i dalej
przez Itawe ciagna si¢ w kierunku pdlnocnym. Wyrazem interesujacego pod wzgledem
geobotanicznym potozenia Nowego Miasta Lubawskiego, sa pobliskie liczne rezerwaty
przyrody. Obok szaty ro$linnej waznym elementem sSrodowiska przyrodniczego jest swiat
zwierzgey. Okolice miasta naleza do zoogeograficznej krainy potudniowo-battyckiej. Pigkno
krajobrazu, czyste powietrze, brak cigzkiego przemystu, atrakcyjne potozenie geograficzne
sprawia, iz miasto daje mozliwo$¢ aktywnego wypoczynku m.in. poprzez uczestnictwo w
sptywach kajakowych organizowanych na rzece Drwgcy. Ziemia nowomiejska stanowi region
o wysokiej wartosci ekologicznej. Przyktadem jest rzeka Drwgca bgdaca waznym korytarzem
ekologicznym o znaczeniu nie tylko lokalnym, ale takze krajowym. Wraz z doling Wisty
stanowi jedna z gldéwnych osi ekologicznych w kraju. Poprzez kanaty, strugi 1 jeziora szlak
Drwecy faczy si¢ ze stynnym Kanalem Elblaskim oraz jeziorami Jeziorak, Bachotek,
Partgczyny zagospodarowanymi pod wzgledem turystycznym.

W 2004 roku wybrane tereny dorzecza zostaly wilaczone do europejskiej sieci
ekologicznej ,,NATURA 2000”. Jest to kompleksowo, spojnie i najlepiej legislacyjnie
przygotowana sie¢ ekosystemu majaca na celu zapewnienie trwalej ochrony przyrody
gatunkowej i obszarowej. Szczegoélnie atrakcyjne, bogate w réznorodne imprezy wodniackie,
sportowe 1 kulturalne sa ,.Dni Drwecy” organizowane w czerwcu kazdego roku we
wszystkich miastach lezacych nad rzeka.



II. Charakterystyka sytuacji oséb starszych w Nowym Miescie
Lubawskim

Wedtug Gtownego Urzedu Statystycznego na dzien 31 grudnia 2009 r. Nowe Miasto
Lubawskie zamieszkiwato 11.068 mieszkancow, wsrod ktorych wigkszo$¢ stanowity kobiety
tj. 52,77% (tab.1).

Tabela 1. Stan ludno$ci Nowego Miasta Lubawskiego w roku 2000 i 2009

Stan ludnosci

. ) Rok Ogétem Mezczyzni Kobiety
Nowe Miasto Lubawskie
2000 10.836 5.110 5.726
2009 11.068 5.227 5.841

Zrédlo: opracowania na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego

W ostatnim dziesigcioleciu tj. w latach 2000-2009 liczba mieszkancéw zwigkszyta si¢
jedynie o 232 osoby. Jednym z czynnikéw niewielkiego wzrostu liczby mieszkancow sa
oddzialywania ruchu naturalnego, w tym gtéwnie przyrostu naturalnego. Przeprowadzona
analiza wykazuje, ze w 2008 liczba urodzen byta rowna liczbie zgonéw (tab. 2).

Tabela 2. Ruch naturalny ludno$ci Nowego Miasta Lubawskiego w roku 2000 i 2008

Ruch naturalny ludnosci

rok urodzenia zgony przyrost naturalny
Nowe Miasto Lubawskie

2000 120 86 34

2008 125 125 0

Zrédlo: opracowania na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego

Dla poroéwnania, w tym samym czasie przyrost naturalny w powiecie nowomiejskim w
granicach, ktérego znajduje si¢ miasto wyniost 4,24, natomiast w wojewodztwie warminsko-
mazurskim 2,47.

Wazne znaczenie w kazdej spotecznosci odgrywa struktura wieku jej mieszkancow. W
statystyce polskiej istnieje wiele kryteriow podziatu ludno$ci uwzgledniajacych wiek. GUS
stosuje podziat ludnosci w zaleznos$ci od wieku migdzy innymi na:

— grupy ekonomiczne: ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym (0-17), ludno§¢ w wieku
produkcyjnym (18-59 dla kobiety i 18-64 lat dla me¢zczyzn) oraz ludnos¢ w wieku
poprodukcyjnym (60 lat 1 wigcej kobiety, 65 lat 1 wigcej mezczyzni);

— grupy biologiczne: dzieci (0-14 lat), mtodziez i dorosli bez 0sob starszych (15-64 lat),
osoby starsze (65 lat 1 wigcej).



Tabela 3. Ludno$¢ Nowego Miasta Lubawskiego w wieku poprodukcyjnym w 2009 na tle powiatu i

wojewddztwa
Osoby w wieku
< ‘x . poprodukcyjnym
. L L k .
Jednostka terytorialna uqnosc udnose w wiekt Kobiety | Mezczyzni do ogolnej liczby
ogélem poprodukcyjnym . L,
mieszkancow
(W %)

Nowe Miasto 11.068 1.724 1.231 493 1558
Lubawskie
Powiat nowomiejski 43.749 6.278 4.351 1.927 14.35
Wojewodztwo | 1427118 206.036 144.199 61.837 14.44
warminsko -mazurskie

Zrédlo: opracowania na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego

W wojewodztwie warminsko-mazurskim w 2009 r. udziat ludnosci w wieku
poprodukcyjnym do ogodlnej liczby mieszkancow wynosit 14,44%. W skali powiatu
nowomiejskiego wskaznik ten ksztattowal si¢ na poziomie 14,35%. W przypadku Nowego
Miasta Lubawskiego udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym do ogdlnej liczby
mieszkancow wynosit 15,58% (w roku poprzednim - 15,04%). Nalezy podkresli¢, iz
prognozy GUS dotyczace naszego wojewodztwa przewiduja, iz w roku 2035 ludnos$¢ w wieku
poprodukcyjnym bedzie stanowita okoto 26,28% wszystkich mieszkancow.

W literaturze przedmiotu, za spoteczenstwa mtode uwaza si¢ takie zbiorowosci, wérod
ktorych osoby po 60 roku zycia stanowia mniej niz 8% ogolnej populacji ludnosci. O okresie
staro$ci demograficznej mowi si¢ wowczas, kiedy osoby po 60 roku zycia stanowia powyzej
12% liczby mieszkancéw. W roku 2009 w gminie miejskiej Nowe Miasto Lubawskie osoby
po 60 roku zycia stanowily 17,99% ogélu populacji (tab. 4). Zgodnie z terminologia
Organizacji Narodow Zjednoczonych, starzenie si¢ spoteczenstwa zaczyna si¢ wowczas, gdy
udzial ludnosci w wieku powyzej 65 lat przekracza 7% populacji. Z przeprowadzonej analizy
danych statystycznych wynika, ze w przypadku Nowego Miasta Lubawskiego odsetek 0sob w
wieku ,,65 lat 1 wigcej” wynosit 12,46% 1 byl wyzszy od usrednionych wskaznikow w skali
powiatu nowomiejskiego oraz wojewodztwa warminsko-mazurskiego (tab. 4).

Tabela 4. Liczba os6b w wieku 60 lat i powyzej w stosunku do ogétu mieszkancow w roku 2009

Liczbowy i procentowy udzial mieszkancéw w wieku 60 lat i wigcej w stosunku do
ogotu mieszkancow
Rok Luqnosc
ogolem 70 .. . .
60-64 w % 65-69 W% |, . .| w% | 60iwiecej | 65 i wigcej
i wiecej
2009 11.068 612 5,53 364 3,29 1015 9,17 17,99 12,46
Powiat nowomiejski
2009 43.749 - - - - - - - 11,75
Wojewodztwo Warminsko-Mazurskie
2009 | 1.427.118 - - - - - - - 11,77
Zrédlo: opracowania na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego




W populacji starszych nowomieszczan widoczna jest przewaga liczebna kobiet nad
me¢zezyznami. Im starsza grupa wiekowa, tym wigcej jest kobiet, a mniej me¢zczyzn.
Potwierdzeniem tego jest wskaznik feminizacji w$rdd os6b w wieku 85 lat i wigcej, ktory w
2009 r. wynosit 292,50.

Tabela 5. Wskaznik feminizacji w roku 2000 i 2009

Wskaznik feminizacji w roku 2000 i 2009

Przedzialy wiekowe Ws'ka'zml'(.
feminizacji
Rok 70 85 70 85
i wigcej i wiecej i i
ogotem kobiety | Megzczyzni | ogbdtem ‘ kobiety ‘ mezczyzni wiecej wiecej
2000 897 579 318 brak danych 182,08 -
2009 1015 671 344 157 117 40 195,06 292,50

Zrédlo: opracowania na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego

lll. Zasoby Nowego Miasta Lubawskiego w kontekscie dziatan na rzecz

osob starszych

Obszar edukacji

W dziataniach na rzecz nowomiejskich seniorow aktywnie wiaczaja si¢ nowomiejskie
placowki oswiatowe. Wsrdd tych jednostek nalezy wymieni¢ Przedszkole Miejskie, Szkolg
Podstawowa Nr 1, Szkol¢ Podstawowa Nr 2 oraz Gimnazjum. Tradycja tych jednostek stata
si¢ organizacja spotkan integracyjnych. Gimnazjum cyklicznie organizuje obchody
Swiatowego Dnia Chorego, natomiast Szkoty Podstawowe Pikniki Integracyjne. Przedszkole
Miejskie propaguje nowatorskie dzialania np. czytanie bajek maluchom przez osoby starsze
pt. ,,Seniorzy w przedszkolu™.

Kosciol

Z badan dotyczacych sytuacji osob starszych przeprowadzonych m.in. w naszym
miescie przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski wynika, ze w opinii respondentow Kosciot
najbardziej wspiera aktywno$¢ osob starszych. Nowomiejska Parafia §w. Tomasza Apostota
w Nowym Miescie Lubawskim podejmuje czynny udziat w zaspokajaniu potrzeb duchowych
0s0b starszych m.in. poprzez organizowanie pielgrzymek, indywidualnych spotkan z osobami
chorymi oraz koncertow. W ramach Parafii dziataja liczne wspolnoty skupiajace osoby
starsze tj. w szczegolnosci: Roze Rozancowe, Akcja Katolicka, Rodzina Radia Maryja,
Kosciot Domowy, Wspdlnota Apostolstwa Dobrej Smierci, Bractwo Lakowskie. Wszystkie te
wspolnoty maja na celu miedzy innymi dowartosciowanie cztowieka, wzmocnienie poczucia
godno$ci w rodzinie i spoteczenstwie. Przy Parafii funkcjonuje tez Biblioteka Parafialna w
ramach ktorej, wolontariusze dostarczaja ksiazki m.in. osobom starszym bezposrednio do
miejsca zamieszkania.




Obszar kultury

Podstawowymi instytucjami dziatalno$ci kulturalnej w Nowym Miescie Lubawskim
sa Miejskie Centrum Kultury oraz Miejska Biblioteka Publiczna im. Marii Bogustawskie;.

Miejskie Centrum Kultury prowadzi réznorodna i szeroka dziatalno$¢ artystyczna. W
strukturze tej instytucji funkcjonuje réwniez Kino Harmonia i Muzeum Ziemi Lubawskiej. W
ramach MCK funkcjonuja liczne kluby i zespoty podejmujace si¢ migdzy innymi aktywizacji
osob starszych tj. Chor ,Harmonia” (wystgpujacy na uroczystosciach koscielnych,
panstwowych oraz ogélnopolskich przegladach choralnych), Klub Rekodzieta Artystycznego
,Nowomiejskie Koronczarki” (cztonkinie prezentuja swoje prace podczas przegladow, imprez
lokalnych i festynow) oraz Klub Szachowy ,,Hetman” w ramach, ktorego funkcjonuje szkotka
szachowa. Miejskie Centrum Kultury organizuje rowniez cykliczne spotkania np. ,,Sobota
kolekcjonera”, podczas ktorych spotykaja si¢ mitosnicy i kolekcjonerzy roznych przedmiotow
oraz imprezy i koncerty.

Miejska Biblioteka Publiczna im. Marii Bogustawskiej w Nowym Miescie Lubawskim
zaspakaja i rozwija potrzeby czytelnicze mieszkancoéw Nowego Miasta Lubawskiego. W 2009
r. wsrdd uzytkownikow biblioteki bylo okoto 220 oséb powyzej 50 roku zycia. Z mysla o
osobach starszych, w zbiorach biblioteki dostgpne sa migdzy innymi ksiazki z ,,duza
czcionka” oraz audiobooki. Nowomiejska ksiaznica posiada réwniez ogdlnodostepna
pracowni¢ komputerowa ze statym taczem internetowym, ktorej celem jest przeciwdzialanie
zjawisku ,,wykluczenia cyfrowego” m.in. wsérod osob starszych. Pracownicy biblioteki
udzielaja takze wsparcia z zakresu obslugi komputera oraz zasobow internetu. W ramach
biblioteki funkcjonuja tez Dyskusyjne Kluby Ksigzki oraz organizowane sa spotkania
autorskie. Biblioteka wspotpracuje takze z organizacjami pozarzadowymi i klubami
skupiajacymi m.in. nowomiejskich senioréw (np. Klub Supelek), wspodtorganizujac w swej
siedzibie wystawy ich prac artystycznych.

Organizacje pozarzadowe

Na terenie Nowego Miasta Lubawskiego funkcjonuje wiele organizacji
pozarzadowych dzialajacych migdzy innymi na rzecz oséb starszych jak rowniez,
skupiajacych w swych szeregach osoby starsze. Wiele z tych organizacji podejmuje
nowatorskie przedsigwzigcia np. Stowarzyszenie Komitet Rozbudowy Szpitala w Nowym
Miescie Lubawskim dziatajacy na rzecz poprawy warunkéw opieki zdrowotnej w naszym
miescie, czy tez Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych z/s w Nowym Miescie
Lubawskim realizator ,,Akademii Seniora” tj. projektu, ktory otrzymat tytut ,,Dobra Praktyka
EFS na Warmii i Mazurach”. Wsréd organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie
miasta nalezy rowniez wymienié:

e Stowarzyszenie Ludnosci Pochodzenia Niemieckiego - Jednostka terenowa

Stowarzyszenia,

e Towarzystwo Mitosnikéw Ziemi Nowomiejskiej,

e Stowarzyszenie ,,Wspdlne dobro”,

e Stowarzyszenie Rady Przyjaciot przy Gimnazjum w Nowym Mie$cie Lubawskim,

e Nowomigjskie Stowarzyszenie ,,SALVEO” w Nowym Mie$cie Lubawskim,

e Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski w Nowym Miescie Lubawskim,



e Towarzystwo Przyjacidét Dzieci — Zarzad Oddziatu Miejskiego w Nowym Miescie
Lubawskim,

e Stowarzyszenie Aktywnosci Lokalnej ,,Ziemia Nowomiejska",

e Stowarzyszenie ,,Wyjdz Naprzeciw" z/s w Nowym Miescie Lubawskim,

e Stowarzyszenie PRO PUBLICO BONO Dla dobra wspdlnego,

e (Oddziat Nowomiejski Ogdlnopolskiego Zwiazku Bezrobotnych,

e Stowarzyszenie Przedsigbiorcow Powiatu Nowomiejskiego z/s w Nowym Miescie
Lubawskim,

e Stowarzyszenie ,,Przyjaciel Szkoly” z/s w Nowym Miescie Lubawskim,

¢ Nowomiejskie Towarzystwo Kultury,

e Towarzystwo Spiewacze ,,Harmonia”,

e Stowarzyszenie ,,Animal” w Nowym Miescie Lubawskim,

e Stowarzyszenie ,,AMAZONKI” w Nowym Miescie Lubawskim,

e Stowarzyszenie Taneczne “Bagatelka” z/s w Nowym Miescie Lubawskim,

e Stowarzyszenie ,, KIS- Kreatywnos¢ Inicjatywa Sukces”,

e Stowarzyszenie RES FACTA MUSICA.

Na terenie miasta dzialaja rowniez inne organizacje, wérdd ktorych nalezy wymieni¢ m.in.:

e Polski Zwiazek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow,

e Warminsko-Mazurski Zarzad Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza (biuro
zarzadu w Nowym Miescie Lubawskim),

o Zwiazek Kombatantéw Rzeczpospolitej Polskiej i Bytych Wigzniow Politycznych.

Pomoc spoleczna

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci. W
przypadku Nowego Miasta Lubawskiego zadania gminy z zakresu pomocy spolecznej
realizuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Z danych statystycznych wynika, ze w roku
2009 z w ramach ustawy o pomocy spotecznej wsparciem objgto 1.858 osob. Wsrdd tej liczby
0sob byty 142 osoby w wieku 60 lat i powyzej (w tym 97 osob w wieku powyzej 65 lat), co
stanowi 7,64% ogétu §wiadczeniobiorcow. Wsrod udzielonych form pomocy przewazaly
ustugi opiekuncze, zasitki stale i specjalne zasitki celowe. Systematycznie wzrasta liczba
0sob, ktorym przyznaje si¢ ustugi opiekuncze. W roku 2007 z tej formy wsparcia korzystaty
42 osoby, zas w 2009 r. juz 53 osoby. W 2009 roku 6 oséb starszych wymagajacych
catodobowej opieki, ktorym nie mozna bylo zapewni¢ niezbg¢dnej pomocy w formie ustug
opiekunczych przebywato w domach pomocy spolecznej. Ze wzgledu na trudna sytuacje
materialng wielu os6b, w tym roéwniez nowomiejskich senioréw, podejmowane sa wspdlne
inicjatywy m.in. z Bankiem Zywno$ci w Olsztynie oraz organizacjami pozarzadowymi, W
sprawie realizacji programu ,Dostarczanie zywno$ci dla najubozszej ludnosci Unii
Europejskiej”. W ramach tego zadania pomoc w formie zywnosci otrzymuje 98 os6b w wieku
powyzej 60 lat. Gmina Miejska Nowe Miasto Lubawskie wraz z Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej wspotpracuje z wieloma organizacjami pozarzadowymi.



Jest partnerem m.in. Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Lokalnych z/s w Nowym
Miescie przy realizacji projektow ,,Akademia Seniora w Nowym Miescie Lubawskim” oraz
,Akademia Seniora II Edycja w Nowym Miescie Lubawskim” wspotinansowanych przez
Unig¢ Europejska. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej podejmuje szereg innych cyklicznych
dziatan na rzecz osob starszych organizujac m.in. migdzypokoleniowe imprezy integracyjne
(budowanie wigzi migdzypokoleniowych), coroczne spotkania optatkowe 1 etc.

Sport i rekreacja

Instytucja powotana do realizacji zadan w zakresie kultury fizycznej, rekreacji i
zaspokajania w tym zakresie potrzeb mieszkancow Nowego Miasta Lubawskiego jest Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji. W sktad osrodka wchodza nastgpujace obiekty: hala
widowiskowo-sportowa pelnowymiarowa z widownia na 350 miejsc siedzacych, hotel
sportowy na 80 miejsc, stadion lekkoatletyczny z bieznia 400 metrowa, petnowymiarowe
boisko pitkarskie z trybunami na 800 miejsc siedzacych z wydzielonymi sektorami i 120
miejsc stojacych, silownia i sauna, kort do tenisa ziemnego, dwa boiska treningowe do pitki
noznej oraz przystan kajakowa z polem biwakowym dla 60 osob.

Misja MOSIR jest upowszechnianie 1 rozwijanie sportu i rekreacji w miescie,
organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych kierowanych dla wszystkich kategorii
wiekowych, w tym réwniez oséb w wieku emerytalnym. Osrodek dziata m.in. w oparciu o
,Prognoze aktywizacji spotecznej Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie w zakresie
kultury fizycznej, sportu, turystyki i rekreacji na lata 2009-2013.

Zdrowie

Podstawa ochrony zdrowia w Nowym Miescie Lubawskim jest Szpital Powiatowy w
Nowym Miescie Lubawskim sp. z 0. 0. Dysponuje on 4 oddziatami (choréb wewngtrznych,
chirurgicznym, dziecigcym, ginekologiczno-potozniczo-noworodkowym), izba przyjec,
ambulatorium oraz poradniami (m.in. kardiologiczna, chirurgiczna, onkologiczna,
urologiczng). Ponadto na terenie miasta funkcjonuja przychodnie zdrowia tj.:

1. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ESKULAP sp. z o. o. (poradnie: neurologiczna,
reumatologiczna, kardiologiczna, otolaryngologiczna, endokrynologiczna);

2. Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Przychodnia Nr 1 (poradnie m.in.:
reumatologiczna,  neurologiczna,  diabetologiczna, = onkologiczna,  urologiczna,
endokrynologiczna);

3. Niepubliczny Zaktad Opieki Paliatywnej Swiatto (w ramach, ktérego funkcjonuje m.in.
poradnia medycyny paliatywnej i hospicjum domowe);

4. Niepubliczny Zaktad Opieki Domowej REMEDIUM (pielggniarki S$rodowiskowe,

rodzinne);

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centrum Stomatologii;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Fiotek (poradnia zdrowia psychicznego);

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia Ortopedyczna;

Poradnia rehabilitacji.

Na terenie miasta funkcjonuje rowniez okoto 20 prywatnych gabinetow lekarskich,
wsrod ktorych ustugi $wiadceza lekarze réznych specjalnoscei (m.in. okulista, stomatolodzy).
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IVV. Diaghoza otoczenia

a. Uwarunkowania prawne

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej jest najwazniejszym aktem prawnym

regulujacym wszystkie aspekty zycia czlonkéw naszego spoteczenstwa. Jest to akt prawny

najwyzszej wagi, ktoremu powinny by¢ podporzadkowane ustawy i rozporzadzenia dotyczace
roznych sfer zycia spotecznego. Realizujac ,,Program dziatan na rzecz osob starszych na lata
2010-2015 - Nowe Miasto Lubawskie” nalezy bra¢ pod uwage nastepujace akty prawne:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 Nr 78 poz.
483);

Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( tj. Dz. U. z 2009 Nr 64 poz. 1362 z
p6zn. zm.) — Ustawa okre$la zadania w zakresie pomocy spotecznej, rodzaje swiadczen
oraz zasady 1 tryb ich udzielania, a takze organizacje pomocy spotecznej;

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. 2005 Nr 189 poz. 1598 z pdézn. zm.) —
Rozporzadzenie okresla rodzaje specjalistycznych uslug opiekunczych, kwalifikacje oséb
swiadczacych te ustugi oraz warunki i tryb ustalania oraz pobierania optat;

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 lipca 2009 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej (Dz. U. z
2009 Nr 127 poz. 1055) — Rozporzadzenie ustala zweryfikowane kryteria dochodowe oraz
kwoty §wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej;

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie
domow pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2005 r. Nr 217 poz. 1837) — Rozporzadzenie okresla
m.in. sposob funkcjonowania réznych typow doméw pomocy spolecznej, standard
podstawowych ustug §wiadczonych przez te domy; tryb kierowania i przyjmowania osob
ubiegajacych sig o przyjecie do domu;

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28 lipca 2005 r. w sprawie rodzinnych
domoéw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2005 Nr 153 poz. 1276) — Rozporzadzenie
okresla standardy, rodzaj i1 zakres uslug bytowych 1 opiekunczych oraz warunki
kierowania, odptatnos$ci 1 nadzoru nad rodzinnymi domami pomocy;

Ustawa 0 kombatantach oraz niektorych osobach bgdacych ofiarami represji wojennych i
okresu powojennego z dnia 24 stycznia 1991 r. ( tj. Dz. U. 2002 Nr 42 poz. 371 z pdzn.
zm.) — Ustawa okresla zakres uprawnien przystugujacych osobom uznanym za
kombatantow i ofiary represji wojennych i okresu powojennego;

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 17 kwietnia 1998r. w sprawie
kryteriow formy i trybu przyznawania i udzielania pomocy pieni¢znej z Panstwowego
Funduszu Kombatantow (Dz. U. z 1998 Nr 53 poz. 334) — Rozporzadzenie okre$la
kryteria, forme¢ 1 tryb przyznawania i udzielania pomocy pieni¢znej z Panstwowego
Funduszu Kombatantow;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze
srodkow publicznych ( tj. Dz. U. 2008 Nr 164 poz. 1027 z pézn. zm.) — Ustawa okresla
warunki udzielania, zakres, zasady i tryb finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych;

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 listopada 2007 r. w sprawie limitow cen lekow
1 wyrobow medycznych wydawanych $wiadczeniobiorcom bezplatnie, za optata
ryczattowa lub czeSciowa odptatnoscia ( Dz. U. z 2007 Nr 222 poz. 1653 z pdézn. zm.) —
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Rozporzadzenie wraz ze zmianami okresla limit cen lekéw i wyrobéw medycznych;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie szczegdtowego
wykazu wyrobow medycznych bedacych przedmiotami ortopedycznymi i1 $rodkow
pomocniczych, wysokosci udzialu wiasnego $wiadczeniobiorcy w cenie ich nabycia,
kryteriow ich przyznawania, okreséw uzytkowania, a takze wyrobéw medycznych
bedacych przedmiotami ortopedycznymi podlegajacymi naprawie w zaleznosci od
wskazan medycznych oraz wzoru zlecenia na zaopatrzenie w te wyroby i $rodki (Dz. U. z
2004 Nr 276 poz. 2739 z poézn. zm.) — zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegdtowego wykazu wyrobéw medycznych bedacych przedmiotami ortopedycznymi i
srodkoOw pomocniczych;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2004 r. w sprawie leczenia
uzdrowiskowego (Dz. U. z 2004 Nr 274 poz. 2724) — Rozporzadzenie okresla sposob
wystawiania skierowania na leczenie uzdrowiskowe przez lekarza ubezpieczenia
zdrowotnego, tryb potwierdzania skierowania, wysoko$¢ czgsciowe] odptatnosci
$wiadczeniobiorcy za koszty zakwaterowania 1 wyzywienia w sanatorium uzdrowiskowym
I poziomy warunkéw zakwaterowania w sanatorium uzdrowiskowym oraz okresy pobytu;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 lutego 2007 r. w sprawie zasad kierowania i
kwalifikowania pacjentow do zaktadow lecznictwa uzdrowiskowego (Dz. U. z 2007 Nr 44
poz. 285) — Rozporzadzenie okresla zasady kierowania i kwalifikowania pacjentoéw do
zaktadow lecznictwa uzdrowiskowego;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 listopada 2004 r. w sprawie wykazu
gwarantowanych $wiadczen lekarza dentysty i materialow stomatologicznych oraz rodzaju
dokumentu potwierdzajacego uprawnienia do tych swiadczen (Dz. U. z 2004 Nr 261 poz.
2601) — Rozporzadzenie okresla wykaz $wiadczen zdrowotnych 1 materiatow
stomatologicznych lekarza dentysty zakwalifikowanych jako §wiadczenia gwarantowane;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie wykazu grup
jednostek chorobowych, stopni niesprawno$ci oraz wysokos$ci udziatu wilasnego
swiadczeniobiorcy w kosztach przejazdu $rodkami transportu sanitarnego (Dz. U. z 2004
Nr 275 poz. 2731) — Rozporzadzenie okresla grupy jednostek chorobowych, stopnie
niesprawnos$ci oraz wysokos¢ udziatu wlasnego swiadczeniobiorcy w kosztach przejazdu
srodkami transportu sanitarnego w odniesieniu do $wiadczeniobiorcow, ktorym lekarz
ubezpieczenia zdrowotnego badZz felczer ubezpieczenia zdrowotnego zlecil przejazd
srodkami transportu sanitarnego;

— Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( tj. Dz. U. z 1994 Nr
111 poz. 535 z p6ézn. zm.) — Ustawa chroni interesy osob z zaburzeniami psychicznymi,
reguluje zasady leczenia specjalistycznego w zakresie zdrowia psychicznego;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 grudnia 2004 r. w sprawie $wiadczen
wysokospecjalistycznych finansowanych z budzetu panstwa, z czgéci pozostajacej] w
dyspozycji ministra wiasciwego do spraw zdrowia (Dz. U. z 2004 Nr 267 poz. 2661) —
Rozporzadzenie okres$la wykaz i zakres udzielania $wiadczen wysokospecjalistycznych
finansowanych z budzetu panstwa, z czgsci pozostajacej w dyspozycji ministra wlasciwego
do spraw zdrowia; tryb przekazywania srodkow publicznych na realizacjg tych §wiadczen;
sposoOb ustalania ceny tych swiadczen oraz sposob ich finansowania; podmioty sprawujace
oceng ich jakosci;

— Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 pazdziernika 2005 r. w sprawie sposobu i
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kryteriow ustalania dopuszczalnego czasu oczekiwania na wybrane $wiadczenia opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2005 Nr 206 poz. 1724) — Rozporzadzenie okresla sposob i kryteria
ustalania dopuszczalnego czasu oczekiwania na nast¢pujace rodzaje $wiadczen opieki
zdrowotnej: leczenie szpitalne; $wiadczenia wysokospecjalistyczne;

— Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. Przepisy wprowadzajace ustaweg o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( tj. Dz. U. z 2003 Nr 96 poz. 8§74 z p6zn. zm.) — Ustawa
reguluje zasady prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje
pozarzadowe, tryb, reguly i formy zlecania realizacji zadan publicznych przez
administracje publiczna organizacjom pozarzadowym, a takze warunki wykonywania
swiadczen przez wolontariuszy.

b. Uwarunkowania zewngtrzne

Unia Europejska uznaje, ze starzenie si¢ Europy jest czynnikiem istotnym dla polityki
spojnosci Europy, jej krajow i regionéw. Tworcy strategii regionalnych powinni korzysta¢ z
istniejacych juz ram prawnych 1 polityk, ktére uwzgledniaja kwestie starzenia sig
spoleczenstwa.

Prawo kazdego cztowieka do zabezpieczenia spolecznego zostalo zapisane w 1948 r.
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, a nastgpnie zostato potwierdzone w 1966 r.
w Migdzynarodowym Pakcie Praw Ekonomicznych, Spotecznych i Kulturalnych, rowniez
Migdzynarodowa Organizacja Pracy wpisata prawo kazdego do ubezpieczenia spolecznego na
staro$¢ (m. in. Konwencja nr 102 o minimalnych normach zabezpieczenia spotecznego).

Dnia 3.12.1982 roku Zgromadzenie Ogodlne Organizacji Narodow Zjednoczonych
przyjelo rezolucja Migdzynarodowy Plan Dziatan W Kwestii Starzenia Si¢ Spoteczenstw.
Okreslat on standardy dotyczace programoéw kierowanych w poszczeg6lnych panstwach do
0s0b starszych.

W latach dziewigcédziesiatych zaczeto skupia¢ wigksza uwage na problemach ludzi
starszych. Owo zainteresowanie zaowocowato ogtoszeniem roku 1999 Rokiem Seniora.

Krokiem w kierunku ujednolicenia celéw polityki mozna uzna¢ zalecenia Rady UE z
27.07.1992 r. w zakresie ochrony socjalnej (mowa jest tu o zapobieganiu izolacji spotecznej
ludzi starszych oraz o dziataniu na rzecz zaspokajania specyficznych potrzeb starszych),
6.12.1993 r. przedstawiciele krajow UE uchwalili deklaracj¢ z okazji Europejskiego Roku
Starszych Ludzi (w dokumencie tym zostaty zapisane cele polityki spotecznej).

Zgromadzenie ONZ pod hastem ,,Doda¢ zycia do lat, ktore zostaty dodane do zycia”
przygotowato zasady dziatania organizacji na rzecz osob starszych. Do ich wdrozenia
zachgcane sa takze organizacje w poszczegOlnych krajach. Zobowiazania prowadza do
praktycznego zapewnienia seniorom prawa do niezalezno$ci, uczestnictwa w Zyciu
spotecznym, opieki, samorealizacji 1 godnosci.

W Polsce integracji o0soOb starszych sprzyja ,Narodowa Strategia Integracji
Spotecznej”. Dotyczy ona migdzy innymi zwalczania wykluczenia spolecznego, konstrukcji
europejskiego modelu socjalnego oraz inwestowania w kapitat ludzki, sprzyja aktywizacji
spotecznos$ci lokalnej i powstawania grup samopomocowych.

Zalozenia Unii Europejskiej wobec o0sob starszych znajduja odzwierciedlenie w
dziataniach podejmowanych na szczeblach poszczegdlnych regionéw naszego kraju, takze w
wojewodztwie warminsko-mazurskim, m.in. poprzez Wojewoddzki program na rzecz osob
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starszych na lata 2009-2013 ,,Pogodna i bezpieczna jesien zycia na Warmii i Mazurach”,
przyjety przez Zarzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w 2009 roku.

V. Spoéjnosé¢ z dokumentami strategicznymi gminy, powiatu,
wojewodztwa

Analiza spdjnosci Programu zostata dokonana w oparciu o analizg zbieznos$ci celéw
lub dziatan ponizszych strategii oraz dokumentow strategicznych na poziomie wojewddztwa,

powiatu i gminy:

Dokumenty strategiczne na poziomie wojewodztwa:

1. Strategia Rozwoju  Spoteczno-Gospodarczego  Wojewodztwa ~ Warminsko-

Mazurskiego do roku 2020.

Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2007 — 2013.

Wojewodzki Program Polityki Prorodzinnej na lata 2008 — 2011.

4. Wojewodzki program na rzecz oséb starszych na lata 2009 — 2013 ,,Pogodna i

bezpieczna jesien zycia na Warmii i Mazurach”.

Wojewodzki Program Promocji i Ochrony Zdrowia na lata 2007 — 2013.

6. Strategia rozwoju kultury wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku 2015 oraz
Strategia polityki spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego do 2015 roku.

7. Strategia rozwoju edukacji w wojewodztwie warminsko-mazurskim do roku 2015.

wmn

o

Dokumenty strategiczne na poziomie powiatu:

1. Strategia Rozwoju Powiatu Nowomiejskiego na lata 2007 — 2013.

2. Powiatowy Program Promocji Zdrowia i Profilaktyki na lata 2007 — 2015.

3. Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2010 — 2015
w Powiecie Nowomiejskim.

Dokumenty strategiczne na poziomie gminy:

1. Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych w Gminie Miejskiej Nowe Miasto
Lubawskie do roku 2015.
2. Plan Rozwoju Lokalnego na lata 2004 — 2006 oraz 2007 — 2013.

VI. Podziat na obszary tematyczne

Zespot roboczy tworzacy program zaakceptowat podzial na ponizsze cztery obszary,
podobnie jak zostato to dokonane w wojewddzkim programie dzialan na rzecz osob starszych:

Obszar I: Zdrowie, profilaktyka i ochrona zdrowia.

Obszar I1: System wsparcia - infrastruktura, ustugi socjalne.

Obszar I11: Aktywnos¢ i zainteresowania 0sob starszych.

Obszar 1V: Wizerunek osoby starszej w spotecznosci.
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http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_nowomiejski/179/72/Powiatowy_Program_Promocji_Zdrowia_i_Profilaktyki_na_lata_2007_-_2015/
http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_nowomiejski/179/151/Powiatowy_Program_Dzialan_Na_Rzecz_Osob_Niepelnosprawnych_na_lata_2010_-_2015_w_Powiecie_Nowomiejskim/
http://bip.warmia.mazury.pl/powiat_nowomiejski/179/151/Powiatowy_Program_Dzialan_Na_Rzecz_Osob_Niepelnosprawnych_na_lata_2010_-_2015_w_Powiecie_Nowomiejskim/

VII. Analiza SWOT obszarow

Analiza SWOT
Obszar I: zdrowie, profilaktyka i ochrona zdrowia.

Mocne strony

Stabe strony

Dziatanie hospicjum ,,Swiatto”.
Istnieja dwa osrodki zdrowia.

Istnieje szpital powiatowy w miescie.
Istnieje wystarczajaca liczba aptek (5).
Pomoc pielegniarek srodowiskowych.
Istnieje osrodek rehabilitacyjny.
Istnienie organizacji np. PCK
dziatajacych na rzecz profilaktyki
zdrowotnej oséb starszych.

8. Odpowiednia ilo$¢ sprzgtu
rehabilitacyjnego.

Noook~owhE

1. Brak lekarzy geriatréw.

2. Niewystarczajaca liczba lekarzy
specjalistow (wigkszo$¢ specjalistow
dojezdza z sasiednich miast — Olsztyn,
Torun itp.).

w

4. Nieodpowiedni sposéb rejestracji do
lekarzy rodzinnych (do specjalistow
jeszcze gorzej) / zta organizacja pracy
recepcji w osrodkach zdrowia.

5. Utrudniony dostegp 0sob starszych do
informacji o dostepie do sprzgtu
rehabilitacyjnego 1 ustugach
rehabilitacyjnych (osoby starsze nie
korzystaja z Internetu, lekarze nie maja
czasu na informacjg).

6. Dlugi okres oczekiwania na zabiegi
rehabilitacyjne.

7. Staba jako$¢ positkow w szpitalu, brak
wlasnej kuchni w szpitalu.

8. Brak profilaktyki zdrowotnej dla oséb
starszych.

9. Wysoki koszt lekow.

10.  Duzy wskaznik zachorowan na raka
ptuc w NML — kwestia palenia w piecach
toksycznymi odpadami.

. Brak w NML specjalistow rehabilitantow.

Szanse

Zagrozenia

1. Zwigkszenie srodkéw finansowych
przeznaczanych na zdrowie przez NFZ i
samorzad wojewodzki, rzad itp..

2. Postgp technologiczny w medycynie.

1. Wzrost cen lekarstw.

Obszar I1: system wsparcia - infrastruktura, ushugi socjalne.

Mocne strony

Slabe strony

1. Profesjonalna praca MOPS.

2. Organizowanie inicjatyw lokalnych:

— Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Lokalnych realizuje projekt Akademia

1. Uslugi opiekuncze nie sa §wiadczone po
godz. 15.00;

2. Brak specjalistycznych ustug
opiekunczych wiasnych np. psycholog,
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Seniora;
organizowanie imprez dla seniorow
(Dzien Babci, Dzien Dziadka) w
szkotach 1 przedszkolach;
organizowanie Dnia Chorego;
spotkania i wyjazdy okolicznosciowe dla
Seniorow;

. Istnieje wolontariat na rzecz 0sob
starszych.

. Istnienie Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania Niepetnosprawnosci.

. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

rehabilitant.

3. Brak dostgpnego poradnictwa prawnego
dla osob starszych.

4. Brakuje dziennego domu pobytu dla oséb
starszych.

5. Brakuje domu pomocy spotecznej (dom
spokojnej starosci) (catodobowego).

Szanse

Zagrozenia

. Zwigkszenie naktadéw finansowych na
system pomocy spoleczne;j.

. Przyjazne dla senioréw uregulowania
prawne np. zwigkszenie kryterium
dochodowego dla osoby samotnej.

1. Nie dostrzeganie problematyki 0osob
starszych (m.in. ustawodawstwo).

Obszar I11: aktywnosé, zainteresowania i potrzeby duchowe osob starszych.

Mocne strony

Stabe strony

. Aktywno$¢ organizacji pozarzadowych
skupiajacych osoby starsze.

. Dzialalno$¢ instytucji miejskich np.
Miejska Biblioteka Publiczna
(Dyskusyjny Klub Ksiazki), Miejskie
Centrum Kultury (Chér Harmonia, Klub
Koronczarek, Klub Szachistow,
Brydzystow, Kolekcjonerow itp.).

. Klub Rekodzieta Artystycznego
LHaupetek”.

. Dzialalno$¢ ruchow parafialnych
(Apostolstwo Dobrej Smierci, biblioteka
itp.).

. Oglaszanie konkurséw grantowych dla
organizacji przez samorzad lokalny 1
powiatowy.

1. Staba aktywno$¢ osob starszych.

2. Niewystarczajaca oferta zajec¢ dla 0osob
starszych.

3. Osoby starsze sporadycznie korzystaja z
ofert instytucji (np. koncerty).

4. Nie ma nawyku korzystania z ofert.

5. Bariery finansowe osob starszych.

6. Brak statego miejsca spotkan
dostosowanego do potrzeb 0sob
starszych.

7. Stabe rozeznanie preferencji osob
starszych.

8. Mata ilo$¢ liderow, animatorow
pracujacych na rzecz aktywizacji osob
starszych.

Szanse

Zagrozenia

. Programy aktywizujace osoby starsze.
. Promowanie wolontariatu seniorow.

1. Pomijanie tematyki staro$ci w zyciu
publicznym.

2. Brak aktualnych badan dot. sytuacji os6b
starszych w wojewodztwie, kraju.
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Obszar 1V: wizerunek osoby starszej w spoleczenstwie

Mocne strony Stabe strony

1. Osoby starsze sa potrzebne, bo wspieraja | 1. Stereotypy w postrzeganiu 0osob

finansowo, wychowuja wnuki. starszych: siedza w domu, bawig wnuki,
2. Maja wiedze, doswiadczenie. zamkni¢te w domu.
3. Wiadze honoruja 50-lecie pozycia 2. Stabe zainteresowanie problematyka osob
matzenskiego. starszych przez lokalne media.
4. W mediach lokalnych pojawiaja si¢ 3. Dyskryminowanie os6b starszych np.
reportaze/informacje z wydarzen przy zatrudnianiu.
zwiazanych z osobami starszymi. 4. Nieodpowiednie podej$cie w urzedach,
5. Madros¢ zyciowa. sklepach wobec 0sob starszych (brak
cierpliwosci itp.).
Szanse Zagrozenia
1. Dbanie o swoj wizerunek przez same 1. Kult mtodosci w mediach.
osoby starsze; 2. Zanik wigzi, tradycji rodzinnych: ped
2. Odchodzenie od bezmyslnego kultu zycia, brak czasu na spotkania rodzinne
mtodosci — docenienie starosci — itp.
doswiadczenia, madro$ci zyciowe;. 3. Istnienie filméw wySmiewajacych si¢ z

0s6b starszych na You Tubie.

VIII. Wizja

Nowomiejscy seniorzy sa wazng czgscia lokalnej spotecznosci. Aktywnie uczestnicza
w zyciu politycznym, spoleczno-kulturalnym i gospodarczym. Dostrzegaja wilasne potrzeby,
dbaja o swoj wizerunek i1 rozwijaja zainteresowania. Dbaja o wigzi 1 tradycje rodzinne.
Seniorzy sa zdrowsi, maja tatwy dostgp do specjalistycznych ustug medycznych, w
szczegblnosci opieki geriatrycznej. Stosuja profilaktyke zdrowotna, uprawiaja turystyke i
sport.

Osoby starsze maja dostgp do ustug opiekunczych. Zaréwno one, jak i1 ich rodziny,
korzystaja z poradnictwa specjalistycznego — m.in. psychologa i prawnika. W miescie
funkcjonuja instytucje wsparcia, w szczegdlnosci: dom pomocy spotecznej, dzienny dom
pobytu, kluby seniora. Osobom starszym pomagaja wolontariusze, istnieje tez wolontariat
seniorow. Dziala Uniwersytet III Wieku, ktory zaspokaja rdéznorodne zainteresowania oraz
umozliwia ksztalcenie ustawiczne. Promowana jest dziatalno$¢ seniorow w rdéznych
dziedzinach - wydawany jest biuletyn. Istnieje dyskusyjny klub ksiazki dla osob starszych.

Mieszkancy, wladze, media, instytucje kulturalne dostrzegaja role osob starszych w zyciu
spotecznym. Wtadze uwzgledniaja potrzeby seniorow przy planowaniu budzetu miasta.

Osoby starsze sa powszechnie szanowane. Przychylno$¢ dla osob starszych jest widoczna
w urzedach, instytucjach i sklepach. Znikngly bariery architektoniczne. Jako$¢ zycia ludzi
starszych w NML ulegta znacznej poprawie.
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IX. Misja

Staros¢ to piekny okres w Zyciu, przejdz go dostojnie i nie zyj w ukryciu!

X. Cele gtéwne i szczegétowe

Obszar I: zdrowie, profilaktyka, stuzba zdrowia.

Cel glowny: Polepszenie stanu zdrowia osob starszych w Nowym Mie$cie Lubawskim.
Cele szczegolowe:

1. Polepszenie jakos$ci ustug medycznych na rzecz 0sob starszych.

2. Profilaktyka zdrowotna osob starszych.

Obszar 11: System wsparcia — infrastruktura i ustugi socjalne.
Cel glowny: Zwigkszenie zakresu ustug socjalnych na rzecz osob starszych.

Cele szczegolowe:

1. Rozwoj poradnictwa specjalistycznego dla osob starszych i ich rodzin.
2. Rozwoj instytucjonalnej formy pomocy osobom starszym.

3. Wzrost wiedzy na temat preferencji osob starszych.

Obszar II1: aktywnos$¢, zainteresowania i potrzeby duchowe oséb starszych.

Cel glowny: Podniesienie aktywnos$ci 0sob starszych we wszystkich sferach zycia.
Cele szczegolowe:

1. Zwigkszenie oferty zaj¢¢ dla osob starszych.

2. Rzecznictwo praw osob starszych.

3. Rozwoj wolontariatu seniorow.

4. Wzrost liczby liderow 1 animatoréw seniordéw i dziatajacych na rzecz seniorow.
5. Rozwoj wspolpracy migdzypokoleniowe;.

Obszar IV: wizerunek osoby starszej w spotecznosci.
Cel glowny: Poprawa wizerunku osob starszych.

Cele szczegolowe:
1. Wzmocnienie pozytywnego wizerunku osob starszych.
2. Zmniejszenie objawow dyskryminacji osob starszych.
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Xl. Zadania, harmonogram, realizatorzy, zrédta finansowania
Nr Cel ;
Okres . o Zrodt
zadan ) L Realizator Wskazniki | 2roo
i Nazwa zadania realizacji finansowania
Cel 1 | Polepszenie stanu zdrowia osob starszych w NML
Cel C e, .
11 Polepszenie jakosci ustug medycznych na rzecz osob starszych
Staty monitoring jako$ci Prowadzenie
i i Nowomiejsk:
fu’nk(:jo’nowanla . Od 2011, R:c\;\;OSefijsr(?w statego
osrodkéw zdrowia, | y5em ) monitoringu i
1.1.1 | interweniowanie w razie dziatalnosé we wspolpracy z przedstawienie Bezkosztowo
df’StrzeZ?nia ‘ ciagta samorzadem raz w roku
nieprawidtowosci lokalnym sprawozdania
Cel .
12 Profilaktyka zdrowotna osob starszych
Urzad Miejski,
Starostwo
Powiatowe,
Prc,)wadzenie szkolen dla 0d 2011, oryesskalenie w Urzad
121 0séb starszych z zakresu | 550y Polski Czerwony |, " fu oo | Marszatkowski,
2. . ) azdym roku,
P1erwsze) pomo_cy dziatanie Krzyz o. NML na'm}tllie' 20 0s6b Fundusz
przedmedycznej ciagle ) ] Inicjatyw
Obywatelskich
(F10), programy
grantowe
ronoda zdionsa® 0d 2011 Klub Seniora, Sktadki
Zyw{en'la:,p"gaqankl I Uniwersytet Co najmniej tonkowskic
1.2.2 | specjalistéw, zajecia potem Trzeciego Wieku | jedno dziatanie ’
praktyczne, wydawanie | dziatanie (UTW), inne W roku programy
i iagh T
broszur, ulotek itp. ciagte organizacje grantowe
. Urzad Miejski
Promocja zdrowego trybu Klub Seniora, St;ZragstW:)ejs -
zycia, rekreacja: Od 2014, UTW, Ofrodek Co najmniej Powiatowe
ieczki otem Sportu i Rekre- , L o
123 | Wycieczki rowerowe, p ort _ i Kladk
3 piesze, nordic walking, dziatanie acji, inne organi- i/\e/ (:r;(l)(fma ante zzlziklowskie
gigong itp. ciagte zacje, biura roaram ’
turystyczne programy
grantowe
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Nowomiejska

Urzad Miejski,

Organizowanie kampanii Rada Senioréw Starostwo
spotecznych promujacych Urzad Miejski ’ Zorganizowanie | Powiatowe,
1.2.4 | profilaktyke zdrowia, Od 2012 Starostwo | ubudziatw Urzad
udziat w kampaniach Powiatowe. UTW jednej kampanii | Marszatkowski,
zewngtrznych inne organi,zacje | Wroku FIO, inne
media | programy
grantowe
. . , Starostwo
Organizowanic badan Starostwo Prowadzenie Powiatowe
1.2.5 | profilaktycznych np. Od 2012 : o Lo
. .. Powiatowe monitoringu Zaktady Opieki
poziomu cukru we Krwii i
Zdrowotnej
Monitorin PCK,
Wypozyczanie sprzgtu PCK, ] g wplaty os6b
1.2.6 . Od 2011 WYypozyczanego :
rehabilitacyjnego korzystajacych
Sprzetu
ze sprzetu
Cel 2 | Zwigkszenie zakresu ustlug socjalnych na rzecz oséb starszych
Cel . . _— . .. .
21 Rozwdj poradnictwa specjalistycznego dla 0sob starszych i ich rodzin
Uruchomienie
nieodptatnego Urzad Miejski,
poradnictwa Urzad Miejski, Uruchomienie Miejski
211 specjalistycznego w 2012 Miejski Osrodek | poradnictwa, Osrodek
7 | szezegolnosei z zakresu Pomocy state $wiadczenie | Pomocy
psychologicznego i Spoteczne;j porad Spotecznej
prawnego (MOPS)
Cel . . .
29 Rozwoj instytucjonalnej formy pomocy osobom starszym
Rozeznanie potrzeb, Sporzadzenie
mozliwosci utworzenia opracowania
oraz kosztow Urzad Miejski dotyczacego
prowadzenia dziennego Mieiski Oéro d;k zasadnosci
2.2.1 domu pomocy Spo}ecznej 2012 Poniocy pOWOlania UrZa(d MleJSkl
dla osob starszych w Spolecznej dziennego domu
Nowym Miescie pomocy
Lubawskim spotecznej dla
0s0b starszych
Tworzenie zachgcajacego _
klimatu do tworzenia Urzad Miasta,
Miejski Osrodek
przez osoby prywatne . . L
Zorganizowanie d Miejsk
2.2.2 | rodzinnych doméw 0d 2012 Pomocy ganizowanie | Urzad Miejski
Spotecznej, konferenciji, MOPS

pomocy spotecznej dla
0s0b starszych m.in.
poprzez zorganizowanie

Nowomiejska
Rada Seniorow,
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seminarium/konferencji utw
nt. tworzenia i
funkcjonowania
rodzinnych domow
pomocy spotecznej,
podejmowanie innych
dziatan promocyjnych
Powstanie Srodki whasne
. . Osoby prywatne, .
Powstanie rodzinnego . rodzinnego osoby lub
2.2.3 . | 2015 organizacje .
domu pomocy spotecznej domu pomocy podmiotu
pozarzadowe .
spotecznej tworzacego dom
Sporzadzenie
Rozeznanie potrzeb, opracowania
mozliwosci utworzenia i Urzad Miejski, dotyczacego
kosztow prowadzenia Migjski Osrodek | zasadnosci .
224 | 2012 . Urzad Miejski
domu pomocy spotecznej Pomocy powotania domu
dla os6b starszych Spotecznej pomocy
spotecznej dla
0s6b starszych
Cel . oo
95 Wozrost wiedzy na temat preferencji osob starszych
Dokonanie
. ) badania i
Dokonl}.lv'van.le ba.dan opracowanie
251 sytuacji zyciowey, potrzeb 2015 MOPS, Rada wynikow, jako |
. 1 11 3 Z
1 preferencji osob Seniorow podstawy do Q )
starszych opracowania
kolejnego
programu
Cel 3 | Podniesienie aktywnosci 0sob starszych we wszystkich sferach zycia
Cel . . i .
31 Zwigkszenie oferty zajec dla osdb starszych
U & Klub Urzad Miejski, Utworzenie
tworzenie Klubu i
) organizacje Klubu o S
311 2011 . Urzad Miejski
Seniora pozarzadowe, odpowiednim rzac Miegs
parafia standardzie
Urzad Miejski
L . w formie
Utworzenie Uniwersytetu Urzad Miejski, Powotanie UTW, | .\ oo 90
3.1.2 Trzeciego Wieku 2012 organizacje okreslenie
L, kontraktu,
pozarzadowe zakresu dziatan
programy
grantowe
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Utworzenie Przeprowadzenie
3.1.3 | Dyskusyjnego Klubu 2010 Biblioteka t0spotkan w1 iy ioteka
Ksiazki dla seniorow roku dla ok. 5-7
0s0b
Oriinilzowéziicyﬁlléw Parafia, UTW, Zorganizowanie
wykladow 1 debat dla Miejskie Centrum | .
3.24 senior()w- z Zak-r?-su éfery Od 2011 Kultury (MCK). Vn\:l:lo. kSUWykiadéw Bezkosztowo
duchowej i religijnej Biblioteka
Organizowanie Zorganizowanie,
3.2.5 | pielgrzymek dla 0s6b Dziatanie Parafia co najmnie] 2 Uczestnicy
starszych cmgie plelgrzymek W
roku
Organizowanie obchodow UM‘, Rf"da _ _ Urzad Migjski,
326 Mideynarodowego Dnia Co rOkU, 1 SenlorOW, Zorganlzowanle programy
Osob Starszych pazdziernika org«tzlnlza.(:je obchodow grantowe
seniorskie
Cel . .
32 Rzecznictwo praw osob starszych
Polski Zwiazek
Emerytow
Rencistow i
Inwalidow,
Zwiazki .
i . P b R
Utworze_n!e o Kombatanckie, um)orzaergiee ady,
NOVYOH:\IejSkIEJ Ra.ldy Nowomiejskie o
3.2.1 | Semiorow (NRS?’Jak_O_ 2011 Towarzystwo d dzen Bezkosztowo
cztonka WOJ ’ewodzklej Kultury, Zwiazek g;?;’;’:ﬁ zenie
Rady Senorow Mnigjszosci rzeczniczych it
Niemieckiej, yen 1.
Stowarzyszenie
Amazonki, UTW,
ZNP (sekcja
emerytow),
Wspotpraca z Rzeczni- Sporzadzenie
kiem Praw Oso6b Star- corocznej
3.2.2 szych . p-r Z y ngeraCJl D_Zlaiame Rada Seniorow mformacp' Bezkosztowo
Organizacji  Socjalnych | ciagte zataczonej do
Wojewddztwa Warmin- sprawozdania z

sko-Mazurskiego ,,FOSa”

dziatalnoSci NRS
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Powotanie spotecznego

Powotanie osoby
petniacej funkcje

3.2.3 | Rzecznika Praw Osob 2015 Rada Seniorow rzecznika, Urzad Miejski
Starszych opracowanie
zakresu zadan
Cel . . .
33 Rozwoj wolontariatu seniorow
Utworzeqle lub o Rozpoczecie Urzad Miejski
pOZYSkame 9rg§n|Z§Cj| Urzad Mieiski dziatalnosci na zasadzie
331 lub instytucji zajmujacego Do 2015 Nf)f/?/comi;?; T(al’ Centrum wieloletniego
% | sig wolontariatem 5K Wolontariatu, kontraktu,
seniorow 1 v&./ol(?ntarlatem Rada Seniorow okreslenie programy
na rzecz seniorow zakresu pracy grantowe
Cel . R . g .
34 Wazrost liczby lideréw i animatoréw senioréw i dziatajacych na rzecz seniorow
Prowadzenie cyklu Nowomiejska Prowadzenie
szkolen z zakresu Rada Seniorow, cyklu szkolen raz | Urzad Miejski,
3.4.1 | umiejetnosci liderskichi | 2015 MOPS, Centrum | na 2 lata dla programy
animacyjnych Wolontariatu, grupy min. 10 grantowe
uTw 0s0b
Cel . . : .
35 Rozwdj wspoélpracy migedzypokoleniowe;j
Organizowanie spotkar, MOPS, UTW, Zorganizowanie | Srodki wlasne
351 | imprez, wydarzen Dziatania MCK, organizacje | w ciagu roku co | organizatoréw,
mideypokoleniowych Ciqgle pOZarZa_dOWe, najmniej 3 programy
szkoty wydarzen grantowe
Urzad Miejski,
o s Starostwo
Realizacja projektow o .
miedzypokoleniowych Organizacje Realizacja Powiatowe,
zZ w . .
3.5.2 wezZypo¥ Wy, Od 2012 g J jednego projektu | Urzad
tym edukujacych pozarzadowe ; .
. rocznie Marszatkowski,
mlodziez szkolna
programy
grantowe
Cel 4 | Poprawa wizerunku osob starszych
Cel - . .
41 Wzmocnienie pozytywnego wizerunku osob starszych
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Przedstawienie,

Przedstawienie, co roku Od 2011 Nowomiejska co roku na sesii
problematyki oséb roku, pézniej | Rada Seniorow, Rad Mie'skiej' Bezkosztowo
4.1.1 | starszych na sesji Rady | dziatanie Urzad Miejski, tem;/t ” cj)sébj
Miejskiej NML ciagle MOPS starsz;//ch
Organizowanie wydarzen Nowomiejska Zorganizowanie
promujacych osiagnigcia 0d 2011 Rada Senioréw, co najmniej ’ o
‘1o 0s6b starszych m.in. roku, pozniej Urzad Miejski, jednego Urzad Miejski,
1. 5 L : rogram
po.dczas obchodow | dziatanie MOP_S, UTW, wydarzenia Pragtowg’
Migdzynarodowego Dnia ciagte organizacje promocyjnego w 9
Osob Starszych pozarzadowe roku
Cel Ll P
4.2 Zmniejszenie objawow dyskryminacji osob starszych
. Urzad Miejski
. . Nowomiejska r2ac Vs,
Organizowanie lub Rada Senioréw, _ ' Starc_)stwo
wiaczanie si¢ w kampanie Urzad Miejski Zorganizowanie | Powiatowe,
421 | 5P olecz_ne promuj ace Od 2012 Starostwo ¥Ub u(_1z1a% - Urzad ,
odpowiednie postawy Powiatowe, UTW. jednej kampanii Mars_zaikowskl,
wobec 0s6b starszych inne organizacje w roku FIO, inne
media ’ programy
grantowe

XIl. Realizacja programu

monitoring 1

Burmistrz powotuje Rad¢ Programowa, ktora odpowiedzialna jest za wdrazanie,
sktad Rady wchodza m.in. przedstawiciele
Nowomiejskiej Rady Seniorow. Rada spotyka si¢ dwa razy do roku, aby dokonaé
monitoringu realizacji Programu. Raz do roku sporzadzana jest informacja o realizacji
Programu, przedktadana nastgpnie Radzie Miejskiej oraz Nowomiejskiej Radzie Seniorow.

XIll. Finansowanie

Realizacja zidentyfikowanych celéow i

ewaluacj¢ Programu. W

odpowiednich zrodet finansowania.
Poszczegdlne zrodta finansowania:

1. Zadania

publiczne

Gminy

Www.umnowemiasto.pl.

miejskiej

Nowe

Miasto

zadah w Planie dziatania wymaga

Lubawskie -

2. Zadania publiczne Powiatu Nowomiejskiego — www.powiatnowomiejski.pl.

3. Zadania

publiczne

Samorzadu

Www.wrota.warmia.mazury.pl.

Wojewodztwa

Warminsko-Mazurskiego —

4. Zadania publiczne Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego — www.uw.olsztyn.pl.
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http://www.wrota.warmia.mazury.pl/
http://www.uw.olsztyn.pl/

5. Programy grantowe, w tym zwlaszcza:

— Program ,,Seniorzy w akcji” — www.seniorzywakcji.pl ,

— Program  Operacyjny  Fundusz Inicjatyw  Obywatelskich ~ 2009-2013 -
www.pozytek.gov.pl,

— Fundacja Wspomagania Wsi — www.fww.org.pl,

— Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej — www.erfwp.com.pl,

— Fundacja Batorego — www.batory.org.pl,

— programy grantowe Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci — www.pafw.pl,

— Program ,,Dziataj Lokalnie” — www.dzialajlokalnie.pl,

— Szwajcarsko-Polski  Program Wspoélpracy (Grant Blokowy dla Organizacji
Pozarzadowych) — www.ecorys.pl,

— Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych — www.funduszngo.pl,

6. Fundusze strukturalne Unii Europejskiej, w tym zwlaszcza Europejski Fundusz
Spoteczny (EFS) poprzez dzialania zapisane w Programie Operacyjnym Kapitat
Ludzki oraz Regionalnym Programie Operacyjnym Warmia i Mazury na lata 2007—
2013.

— Program Operacyjny Kapital Ludzki:

> Priorytet VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich — www.up.gov.pl/pokl,

» Priorytet VII: Promocja Integracji Spotecznej — www.efs.warmia.mazury.pl ,

» Priorytet IX: Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach —
www.efs.warmia.mazury.pl.

— Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury na lata 2007-2013. W tym
programie istotny jest priorytet »Infrastruktura spoteczna” —
WWW.rpo.warmia.mazury.pl.

Program Operacyjny Rozwo6j Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 -
www.sporol.warmia.mazury.pl.

Os$ 4 LEADER:

» Odnowa i rozwoj wsi.

» Mate projekty.

— Program Grundtvig, Akcja: Projekty wolontariatu seniorow— www.grundtvig.org.pl.

XIV. Monitoring i ewaluacja

Prowadzenie ewaluacji i monitoringu realizacji programu shuzy sprawdzeniu czy
zostaly zrealizowane planowane dziatania oraz jaki jest wynik zrealizowanych przedsigwzig¢.
Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy osiagnig¢to zakladane rezultaty oraz czy
pozwolity one oraz w jakim stopniu realizacji celow Programu.

Ewaluacja Programu bedzie odbywac si¢ na biezaco przez caty czas. Raport z
ewaluacji i monitoringu programu bedzie sporzadzany, co roku. Rownolegle trwaé bedzie
proces monitorowania programu. Na zakonczenie okresu trwania programu (okresu trwania
pierwotnie zaplanowanego tj. 2015 r.) przeprowadzone zostanie podsumowanie i analiza z
raportdow rocznych oraz ewaluacja koncowa programu. W przypadku przedtuzenia czasu
trwania oraz modyfikacji programu zalozenia metodologii ewaluacji i monitoringu beda
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odpowiednio dostosowywane.

Cele ewaluacji:
Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy osiagnigto zaktadane rezultaty oraz
czy pozwolity one oraz w jakim stopniu w realizacji celow Programu.

Cele monitoringu:

Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych w
ramach programu dzialan w zakresie ich czasu realizacji, zalozen, zrédet finansowania oraz
przetozenia na osiagnigcie rezultatoéw programu.

Cele ewaluacji programu to:

» polepszenie adekwatnosci podejmowanych dziatan do potrzeb i oczekiwan os6b
starszych w gminie,

» informacje o efektach wdrazania programu oraz uzyskanie odpowiedzi na pytania
zwiazane z realizacja programu,

» wazrost jako$ci programu na rzecz osob starszych,

» poglebienie odpowiedzialnosci za wdrazanie programu wsérdd wszystkich
zainteresowanych jej funkcjonowaniem i jej efektami.

Kryterium Ewaluacji

Ewaluacja bedzie prowadzona wedlug kryterium adekwatno$ci, trwatosci oraz
uzyteczno$ci. Zebrane informacje w ramach monitoringu i ewaluacji odpowiedza na pytania
czy 1 do jakiego stopnia cele programu sa odpowiednie do zmieniajacych si¢ potrzeb i
priorytetdw na poziomie gminy.

W ramach procesu monitoringu i ewaluacji uzyskana zostanie rowniez informacja czy
i jakim obszarze program wymaga aktualizacji, przeformutowania lub zmian postawionych
celow. Monitoring 1 ewaluacja programu odbywa¢ si¢ bedzie wedlug kryterium
odpowiedniosci realizowanych przedsigwzig¢ w ramach programu w stosunku do potrzeb
lokalnych.

Ewaluacja wg kryterium uzyteczno$¢ oraz trwato$¢ ma na celu uzyskanie informacji
na temat zalezno$ci pomiedzy potrzebami rzeczywistymi wdrazanego programu, a rezultatami
oraz jej efektami. Kazde kryterium moze by¢ réznie mierzone, CO 0zZnacza, ze moze posiadaé
rézne miary jego wartosci (wskazniki).

Na potrzeby ewaluacji 1 monitoringu przyjgte zostana m.in. wskazniki zaplanowane w
programie.

Proces ewaluacji programu bedzie realizowany trzyetapowo:

1. Ewaluacja ex-ante (przed rozpoczeciem)

Przeprowadzona zostata w trakcie planowania programu. W fazie przygotowywania
Programu zbadane zostaly w poszczegdlnych obszarach projektu silne oraz stabe strony,
szanse 1 zagrozenia (analiza SWOT).

2. Ewaluacja mid-term (w polowie realizacji)

Ewaluacja wewngtrzna przeprowadzona w polowie wdrazania programu (z
uwzglednieniem corocznych raportéw z monitoringu i ewaluacji programu).

Ewaluacja mid-term ma za zadanie oceng adekwatnosci programu do lokalnych
potrzeb oraz adekwatnosci podejmowanych dziatan w stosunku do realizacji przyj¢tych celow
w programie. W wyniku dzialan monitoringowo-ewaluacyjnych w potowie realizacji
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programu zostanie przeprowadzona analiza realizacji zalozonych dziatan w zakresie czasu ich
realizacji, zrodel finansowania, wystgpowania problemow oraz zagrozen do dalszej realizacji.
Ewaluacja i monitoring pozwoli migdzy innymi na aktualizacj¢ diagnozy oraz weryfikacj¢
zatozeh programu.

Przez caly okres realizacji programu prowadzony bedzie monitoring i ewaluacja on-
going (ewaluacja biezaca). Zebrane w ich toku informacje przyczynia si¢ do identyfikacji
oraz zapobieganie wystepujacym problemom w trakcie realizacji programu.

3. Ewaluacja ex-post (po zakonczeniu)

Ewaluacja zewngtrzna przeprowadzona na zakonczenie wdrazania programu.
Ewaluacja ex-post ma za zadanie ocen¢ adekwatnosci programu do lokalnych potrzeb.
Zebrane informacje odpowiedza na pytania czy i do, jakiego stopnia cele programu sa
odpowiednie do zmieniajacych si¢ potrzeb i priorytetow na poziomie gminy.

Ewaluacja dostarczy takze informacji na potrzeby planowania programu w kolejnych
latach.

XV. Zespot tworzacy program

1. Andrzejewski Dariusz — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie

Lubawskim,

Cisek Aurelia — Nowomiejskie Towarzystwo Kultury w Nowym Miescie Lubawskim;

3. Dreszler Maria — Nowomiejskie Towarzystwo Kultury w Nowym Miescie

Lubawskim,

Groszkowska Gertruda — ,,Akademia seniora” w Nowym Miescie Lubawskim,

Has-Godzinska Renata — Nowomiejskie Towarzystwo Kultury,

Jarecka Aurelia — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i1 Inwalidow w Nowym

Miescie Lubawskim,

Karczynska Lilia — Rada Miejska w Nowym Miescie Lubawskim,

Kleinowska Halina — Polski Czerwony Krzyz Nowe Miasto Lubawskie,

Kotakowski Aleksander — ,,Akademia seniora” w Nowym Mie$cie Lubawskim,

0. Koszewski Romuald - Stowarzyszenie Komitet Rozbudowy Szpitala w Nowym
Miescie Lubawskim,

11. Kozikowska Aleksandra — Niepubliczny Zaktad Opieki Paliatywnej ,,Swiatlo” w
Nowym Miescie Lubawskim,

12. Krenski Remigiusz — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie
Lubawskim,

13. Makowska Adela — Zwiazek Kombatantow Rzeczpospolitej Polskiej i Bytych
Wigzniow Politycznych w Nowym Miescie Lubawskim

14. Malinowska Krystyna — Nowomiejskie Towarzystwo Kultury w Nowym Miescie
Lubawskim,

15. Marchlewska-Baczewska Anna — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym
Miescie Lubawskim,

16. Meler Agata — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow w Nowym Miescie
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Lubawskim,

17. Osinska Dorota — Urzad Miejski w Nowym Mie$cie Lubawskim,

18. Piwowarczyk Malgorzata — Miejskie Centrum Kultury w Nowym Miescie
Lubawskim,

19. Piwowarczyk Mirostawa — Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Emerytow i Rencistow
w Nowym Miescie Lubawskim,
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20.
21.
22.
23.
24.
25;
26.
27,

28.

Rogowska Elzbieta — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowym Miescie
Lubawskim,

Rézynska Anna — Parafia Sw. Tomasza w Nowym Miescie Lubawskim,

Rucinska Alicja — Miejska Biblioteka Publiczna w Nowym Miescie Lubawskim,
Ruminska Stefania — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidow w Nowym
Miescie Lubawskim,

Tessmer Edmund — Stowarzyszenie Ludnosci Pochodzenia Niemieckiego — Jednostka
Terenowa Stowarzyszenia w Nowym Miescie Lubawskim,

Tuchalski Bartosz — Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych z/s w Nowym
Miescie Lubawskim,

Wisniewska Danuta — Polski Zwiazek Emerytow Rencistow i Inwalidéow w Nowym
Miescie Lubawskim,

Wisniewski Mieczystaw — Zwigzek Kombatantow Rzeczpospolitej Polskiej i Bytych
Wigzniéw Politycznych w Nowym Miescie Lubawskim,

Zboinska Urszula — Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie
Lubawskim.
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